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SECRETARIA DE DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y RURAL

MM.Z. José Francisco Gutiérrez Michel, Secretario de Desarrollo Agroalimentaric y Rural, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 134 de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80
de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 13 fraccion VII, 17 y 29 de Ia Ley Organica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato;78 quinquies, 78 sexies y 78 septies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 68 y Segundo Transitorio de
la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2019; 15 Bis
de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26 y 27 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Eslado de Guanajuato; 1, 2 y 6 fraccion VIl del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrolio Agroslimentario y Rural: y al tenor de las siguientes:

Considerando

Que el bstado de Guanajuato es lider en el sector agroalimentario en México v que el propésito econdmico
para contribuir a alcanzar el pleno desarrollo en Guangjuato al 2040, s la construccion de una economia
diversificada, basada tanto en el aprovechamiento sostenible de la riqueza natural del territario como en la
creciente incorparacién de conocimiento mediante el desarrollo dal capitai humano y &l uso de nuevas
tecnologia, para ello se busca consclidar diversos elementos clave, fales como impulsar los motores
aconomicos actuales de acuerdo con la produccion primaria, gestionar nuevos modelos econdmicas basados
en la diversificacién econdmica con un énfasis tecnologico-industital y aprovechar los encadenamientos
petenciales de valor agregado hacia el consumidor y los productores.

Que 2l Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, en materia econémica contempla una serie de retos v
desafios, los cuales en el sector agroalimentario consisten en: incrementar la productividad del sector primario
en su conjunfo; gestionar una adecuada adaptacién al cambio climatico, administrando el manejo de los
recursos hidricos y la sanidad fisica y bioldgica del sector agropecuario; e incrementar la consolidacion de los
mercados agroalimentarios, premoviendo la asociacion y la formalizacién de crganizaciones productivas en
busca de mejorar la productividad y la competitividad del sector, implementando estrategias de control de
siembras, demanda de productos agricolas y adoptando nuevas tecnologfas agricolas.

Que el Plan Estatal de Desarrollo Guanajuate 2040, en su linea estrafégica 2.4, denominada Sector
Agroalimentario, plantea el siguiente objstivo “consolidar un sector agroalimentario productivo gue
garantice la seguridad alimentaria en el Estado” a través de las siguientes estrategias: mantener un marce
normativa e institucional de vanguardia, que impulse al sector agroalimentario; crear modelos de asociatividad
en el sector en condiciones de igualdad; impulsar la productividad en el sector agroalimentario; fortalecer ia
productividad y la aiutosuficiencia de la sociedad rural con igualdad de oportunidades para mujeres y hombres;
y lograr el aprovechamiento sostenible de {os recursos naturales.

Que para que Guanajuato continde siendo iider productor agroalimentario, se debe reconocer primera, el
trabajo y desempefic de mas de 230 mil guanajuatenses dedicados en actividades productivas agricolas,
ganaderas y pesqueras; quienes con el apayo de diversos programas y proyectos implementados por los
sectores publico, privade y social; asi como de inversiones para el desarrollo en su capital humano,
consenvacion y promocion de espacios productivos, use de nuevas tecnologias e innovacion; permitiran un
crecimiento en las cadénas productivas. La transformacion econdmica v social; son bases para una solucian
efactiva de los nuevos desafios demograficos. De esta manera, los guanajuatenses seran conscientes en que
los recursos humanos y la conservacion del territorio y medio ambiente son cruciales para ef desarrollo; y en
términos generales la debilidad de sus capacidades técnicas y sus condiciones fisiolagicas, conocimientos,
destrezas y actitudes son obstaculos fundamentales para el logro de un desarrollo humano sostenido del
Estado,

Que en 2015 Guanajuato aporté el 4.2% del Producto Interno Bruto PIB del pais. Desde 2009 Ia aportacion
del estado crecid con un incremento sostenido en los Ultimos afios, desde luego gracias mayores flujos de
inversion tanto extranjera como nacional, financiamientos, exportaciones y mejoramiento en la productividad.
Estos incrementos han permitido una recuperacién gradual de la capacidad econdmica de los
guanajuatenses, combinada por la estabilidad de precios en las cuales se desarrollan la mayoria de las
actividades economicas. (INEG! S. d., 2017)-
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Que el campo es un sector estratégico, 2 causa de su potencial para reducir la pobraza e incidir sobre el
desarrollo regional. De cara al siglo XX!, el seclor agricola presenta muchas cportunidades para fortalecerse.

Que se requiere impulsar una estrategia para construir el nuevo rostro del campo y del sector agrealimentario,
con un enfoque de productividad, rentabilidad y competitividad, que también sea incluyente e incorpore el
manejo sustentable de los recursos naturales. Aproximadamente el 85% del recuso de la Secretaria de
Desarrollo Agroalimentaric y Rural se destinz a los apoyos que se dan a las Unidades de Produccion
dedicadas a las actividades agroalimentarias y economicas para Infraestructura fales como: invernaderos,
bodegas, Siles, cercados perimetrales, corrales de manejo, entre otros, Equipamiente; sistemas de riego,
maguinaria y equipo para la actividad primaria agricola y ganadera ast como para su transformacion, entre
atros, Insumos,; semillas, fertilizantes, plantulas, servicios, entre otros, por lo que con estos apoyos se
pretende incrementar la capacidad productiva y econdmica de las Unidades de Produccién. Se calcula que
alrededor def 15% del recurso de la Secretaria se destina a Programas de Asistencia Técnica y Capacitacion,
no obstante hace falta impulsar y fomentar la Innovacion y adopcidn de tecnologias sustentables vy
administrativas in situ en las Unidades de Produccién con un esquema de apoyo continuo y con un
seguimiento a mediano plazo que sume al apoyo otorgado & fravés de la Infraestructura y Equipamiento para
lograr aumentar la productividad, competitividad y sustentabilidad de las Unidades de produccion.

Que el 21% de las personas que se dedican a las actividades agropecuarias y no agropecuarias no tienen
ningun tipo de instruccion, 1o que limita el acceso a nuevas tecnologias y a mercados, y puede influir en las
capacidades empresariales. Sumado a lo anterior, se encuentran las personas gue solc tienen algun grado de
educacion primaria, que alcanzan el 57%, y que ven limitadas sus capacidades para insertarse en el procesos
praductivos dinamicos y peder competir en los mercados. Solo el 8% de los responsables tienen algin tipo de
capacitacion o asistencia técnica. o consultaron estudios gue brinden informacion sobre las posivilidades de
desarrollo del sector agroalimentario y econdmico, el uso de tecnclogias o las oportunidades de mercado, Lo
anterior explica en parte los bajos niveles de productividad y los limitados intentos de insercian en el mercado
de sus Unidades de Produccion. (SINACATRI. Programa Nacional de Capacitacion Rural — Integral 2007-
2012).

Que los retas en el sector agroalimentario son considerables, La falta de inversion en equipamiento e
infraestructura limita la incorporacidn de nuevas tecnologias, imponiendo un freno a la productividad. Para
incrementar la productividad del campo, se debe mejorar la organizacién y la escala productiva de (os
minifundios. Cerca del 80% de los productores agricolas poseen pradios menores a 5 hectareas, Ademas,
existen fuertes disparidades en la preductividad de las unidades de produccion. Falta fomentar la innovacién y
el desarrollo tecnolégico. La capacidad instalada de investigacién no se aplica plenamente para resclver las
demandas de los productores. Las Unidades de Produccion tienen una alta vuinerabiidad a riesgos climéticos,
sanitarios y de mercado, y una elevada dependencia externa de insumos estratégicos coma los fertilizantes.
Esta situacion afecta el abasto, calidad y acceso a los agroalimentos. |.a falta de capacitacion, el acceso
limitado a las tecnologias, ia falta de organizacion para enfrentar a los mercados desarrollados, aunado a la
degradacion de los recursos naturales necesarios para las actividades productivas provocan que las unidades
de produccién con actividades agroalimentarias y/o econémicas tengan bajos niveles de productividad,
competitividad, e ingresos economicos lo cual induse hacia fa falta de interés en las actividades primarias
aumentando la migracion hacia actividedes distintas a las agroalimentarias. Las 236,514 Unidades de
Produccion (SIAP, Guanajuato Infografia agroalimentaria 2017) que no inviertan en el desarrallc humano
(capacitacién), no se modemicen y no se asccien para enfrentar el mercade corren el riesgo de ir
desapareciendc en el tiempo, lo que se reflejaria de mayor dependencia alimentaria, unidades de produccian
con baja produccién y una disminucion de empleo en el seclor rural,

Que Ta educacion y [a capacitacion son componentes esenciales de cualquier estrategia para mejorar la
productividad Agroalimentaria y no Agrealimentaria, y sacar a los hogares de la pobreza. Aprender acarca de
tecnologias y meétodos de produccién mejorados, nuevos productos y mercados, y habilidades de negocios y
de vida (tal como la gestidn de la salud, la toma de decisiones, la confianza en si mismo o el mangjo de
conflictas} puede hacer una gran diferencia. El desarrolic de capacidades es particularmente importante para
las mujeres rurales. gue tienen mas probabilidades de ser trabajadoras familiares no remuneradass,
agricultoras de subsistencia, de ser microempresarias desde la casa en el sector informal, o de realizar
trabajos mal pagados, de baja calificacién o estacionales. Las mujeres suelen tener necesidades de
capacitacion diferentes de las de los hombres, debido a su trabajo doméstico y sus responsabilidades de
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cuidade, y a las divisiones del trabajo por género para mangjar o asumir tareas especificas de ia produccion y
procesamiento de la cosecha, el ganado, la silvicultura o ta pesca.

Que hoy en dia, & Gobierno del Estado, para el logro de estos objetivos, a través de la Secretaria de
Desarrollo Agroalimentario y Rural ha elaborado un Programa estatal para et desarrollo de capacidades y
asistencia técnica y administrativa como apoyo para que las Unidades de Produccidn que se dedican a
actividades agroalimentarias y econémicas en el sector rural a través de la capacitacién, asistencia técnica,
implementacion de nuevas tecnclogias, entre otros femas, fortalezcan y/o desarrolien sus propias habilidades
para asi aportar al desarrolle agroatimentario y econémico del sector rural del Estado de Guanajuato y hacerle
mas productivo, sustentable y garante de la seguridad alimentaria y econémica.

Que durante el periodo 2013 - 2018, se ha atendido anualmente un promedio de 4,900 Unidadss de
Produccion que se dedican a actividades agroalimentarias {con recurse estatal y recurso federal) con apoyos
¢e capacitacién que reciben a tfravés de agentes de cambio que brindan asesoria técnica con la intervencidn
de Instituciones especializadas del Sector que supervisan, coordinan, dan seguimiento y evalian sus
actividades y resultados, asi mismo recibiendo apoyo para asistencia a eventos, cursos espacializados, entre
otros. El Programa Federal que se vincula a las acciones del Programa Estatal es el Programa de Apoyos a
Pequefios Productores en su Componente de Extensionismo, Desarrollo de Capacidades y Asociatividad
Productiva.  En estos programas se han implementado los métodos GGAVATT y Modernizacién Agricola
Sustentable,

Que en fa Ley del Presupuesto General de Egresos del Fstado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
2019, se asignaron recursos al Proyecto de Inversion Q0163 dencminade Profesionalizacien Agropecuaria, de
tipo Programa de transferencia, per lo que con el propdsito de trabajar en el cumplimiento de las metas vy
acciones gue forman parte de los instrumentos de planeacién antes citados, la Secretaria de Desarrolio
Agroalimentario y Rural, ha decidido establecer la mecanica operativa para determinar los requisitos v el
procedimiento para la entrega de apoyos para capacitar y brindar asistencia técnica y administrativa a
Unidades de Produccion con actividad agroalimentaria y econdmica del sector rural para incrementar su
productividad, rentabilidad y sustentabilidad.

Porlo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacion del Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el Ejercicio fiscal de 2019

Capitulo |
Disposiciones generales

Objeto de las Reglas
Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacion, tienen como objeto normar la ejecucién del Programa de
Profesionalizacién Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019, dispuesto a cargo de la Secretaria de
Desarrollo Agroalimentaric y Rural.

Glosario de términos
Articulo 2. Para los sfectos de las presentes Reglas de Operacion, se entenderd por:

I. ACTA DE ASAMBLEA: Documento en ef cual se resefia de manera escrita y fehaciente la
manifestacion de voluntad de las personas fisicas para la conformacion de un Grupe de personas
con actividad agroalimentaria y/o econémica en el medio rural, cuyo objetiva sea la realizacion de
una actividad productiva, de transformacion y/o economica en el sector agroalimentario y rural
validada por autoridad municipal (Secretario de Ayuntamiento o Delegado Municipalf) con la lista de
asistencia y firmas de las personas gue integran el grupc y se establezca el cargo de guien ostente
la representacion del grupo para gestionar la soficitud de apoyo.

Il ACTA DE INTEGRACION: Documento en ef cual se resefia de manera escrita y fehaciente la
manifestacion de voluntad de habitantes de locaiidades rurales, cuyo objetivo sea desarraliar un
proyecto en beneficio comin y que cuentan con la firma de un representante de la SDAYR, que
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contenga los nombres, direccién y firma de las personas que integran el grupo y se establezca el
cargo de quien ostente la representacidn del grupa para gestionar la solicitud de apoyo.

Il ACTIVIDADES AGROALIMENTARIAS: Actividades productivas tales como: la agricultura, la
ganaderia, la apicultura, la acuiculfura, la pesca, la silvicultura, asi como los procesos de
transformacian de sus productos destinados a la alimentacion.

V.  ACTIVIDADES ECONOMICAS: Procesos encaminados a producir un hien, proporcionar un
servicio o comerciar una mercancia.

V. AGENTE DE CAMBIO: Persona que brinda servicios de asistencia técnica y capacitacién a las
Unidades de Produccion beneficiadas cenforme a las materias sefialadas en las presentes Reglas
de Operacion.

Wl ASISTENCIA TECNICA: Proceso a través del cual un Agente de Cambio transfiere tecnologia y
conecimientos especializados en actividades del sector agroalimentario vy rural a las Unidades de
Produccion al servicio de la sociedad rural. .

Vil COORDINACION DE ENLACE Y CAPACITACION EMPRESARIAL: Arza dependiente de la
Subsecretarfa de Fomento y Desarrollo de la Sociedad Rural.

WL COORDINADOR DE AGENTES DE CAMBIO: Persona que coordina al menos & Agentes de
Cambio y superviza que las actividades validadas en el programa de trabajo se lleven a cabo
conforme a éste.

IX. CURP: Clave Unica de Registre de Poblacion expedida por la autoridad federal competente.

X DESARROLLO DE CAPACIDADES: Proceso que busca la intermalizacion de saberes y
habllidades que permiten a las personas, grupos y organizaciones resolver problemas,
desempenar funcionas, tomar decisiones y alcanzar objetivos relacionados con |a productividad y
competitividad de sus aclividades econdémicas, agropecuarias, acuicolas, pesqueras o
agroalimentarias para elevar su calidad de vida.

Xl DGFyA: Direccion General de Finanzas y Administracidn adscrita a la Secretaria de Desarrollo
Agroalimentario y Rural del Estado de Guanajuato,

Xl GASTOS DE OPERACION DEL PROGRAMA: Erogaciones que se efectUen para realizar las
actividades de apoyo administrativo y aperativo det Programa.

XHI. GRUPO DE PERSONAS CON ACTIVIDAD EN EL MEDIO RURAL: Cenjunto  personas fisicas
gue acrediten mediante documento su actividad primaria y/o econdmica, que se integraron ef
proposito comin de acceder a los apoyos del Programa. mediante un acta de asambiea validada
por autoridad municipai (Secretario de Ayuntamiento o Delegado Municipal).

AV, GRUPO DE HABITANTES DE LOCALIDADES RURALES: Personas fisicas de localidades
rurales que se integran con el propdsitc comin de acceder a los apoyos para desarrollar un
proyecto y gue cuentan con el respaldo del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.

XV, INSTITUCION DE SEGUIMIENTO: Institucicnes de educacion superior, de investigacion,
crganizaciones auxiliares o agencia de desarrcllo, especializadas en el sector agroalimentaric y
rural, gue mediante convenio con la Secretaria de Desarrollo Agroalimentario v Rural, realizara
labores de soporte tecnologice y metodologico, supervisién, capacitacién y evaluacion a ios
Agentes de Cambio, asi como la supervision a las actividades que realicen los Coordinadores,

AVl ORGANISMOS BE CERTIFICACION: Personas morales que tienen por objelo realizar tareas de
certificacion, esto es, evatuar gue un producto, proceso, sistema o servicio se ajuste a las normas,
lineamientos o reconocimientos de organismos dedicados a la normalizacién nacional o
internacicnal.

KV ORGAMIZACIONES AUXILIARES: Aquellas organizaciones legalmente constituidas que estan
relacionadas con el sector agroalimentaric, que mediante convenio de colaboracién con la
Secretaria de Desarrollo agroalimentario y Rural, brindara los servicios de asistencia técnica,

XM, PARTICIPACION SOCIAL: Participacién de las personas beneficiadas de los Programas sociales
estatales u otras perscnas interesadas, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia y evaluacion de dichos Programas, e cumplimientc de las metas y acciones
comprendidos en estos, la correcta aplicacion de i0s recursos asignados a los mismos, asi como
del adecuado actuar de los servidores poblicos de estos.

XIX, PERSONA CON ACTIVIDAD EN EL MEDIO RURAL: Persona fisica o moral que se dedica a
oficios, actividades econdmicas, de produccién, transformacion y de servicios agropecuarios,
acuicolas y pesqueras,

XX. PERSONA FISICA: Individuo o miembro de una comunidad con derechos y obligaciones
determinados por el ordenamiento juridico.
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XX PERSONA MORAL: Grupo de personas fisicas que se canstituyen legaimente para conseguir un

fin comun.
XXN. PROGRAMA: Programa de Profesicnalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019.
AXIt. PROGRAMA VINCULANTE: Programas cuya gjecucion esté dispuesta a cargo de la SDAYR v en

los cuales el Comité del Programa auterice apoyar con asistencia técnica y/o capacitacion.

XXV, PROYECTO: Documente mediante el cual la Unidad de Produccion solicitante integra los
conceptos de inversion a realizar y el monto del presupuesto asi come aspectos técnicos,
financiercs, de mercado, entre otros, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion. ]

XAV, PERSCNAS ENCARGADAS DE LADICTAMINACION: Titulares de las siguientes areas, segun el
tipe de apoyo de que se trate, conforme a o siguiente:

a) Direccion General de Ganaderia: Actividades pecuarias.

b) Direccién de lnnovacion Tecnologica Agricola: Actividades agricolas.

¢y Coordinacién de Eniace y Capacitacion Empresarial; Actividades en desarrollo y
promaocion empresarial.

d) Coordinacion de Enlace y Desarrollo de Programas Municipales: Actividades de
implementacion de proyectos productivos;

AXVI. SDAyR: Secretaria de Desarrolio Agroalimentario y Rural del Estado de Guanajuato.

XXV SECTOR AGROALIMENTARIO: integra el conjunto de actividades agricotas, pecuarias, silvicalas,
acuicolas, pesaueras y la agroindustria o industria agroalimentaria.

XXVl BERVICIO DE EXTENSIONISMO: Proceso de intervencion de caracler educativo y transformador
realizado por Instituciones de Educacién, de investigacion, especiglizadas y organizaciones
auxiliares, cuyo objetivo es desarrollar un proyecte conforme a las prioridades de desarrollo del
Estado en favor de las Unidades de Produccion del sector agroalimentario y rural, a través de
servicios de asistencia técnica y capacitacién.

XXIX.  SFyDSR: Subsecretaria de Fomento y Desarrollo de la Sociedad Rural.

XXX SIAREG: Sistema de Informacion Agroalimentaria y Rural del Estado de Guanajuato que serd el
sistema dnico para el registro de las solicitudes de apayo de los Programas dispuestos a carga de
la SDAYR cuya administracién estara a cargo de la Direccidn General de Planeacian y Sistemas.

XXX|. SFIA: Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Estado de Guanajuato.

XXXl UNIDAD DE PRODUCCION SOLICITANTE: Persona fisica, persona moral, Grupo de personas
con actividad agroalimentaria y/o econdmica en el medio rural o Grupo de personas de localidades
rurales, que ingresen una solicitud debidamente requisitada para acceder a los apoyos.

HOXKL UNIDAD DE PRODUCCION BENEFIGIADA: Persona fisica, persona moeral, Grupo de personas
con actividad agroalimentaria y/o econémica en el medio rural o Grupc de habitantes de
localidades rurales que cumplieron con los requisitos de estas Reglas de Operacién y aceptarcn ef
apoyo autorizado; y

XXX, ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA: Territerios o iocalidades urbanas o rurales definidas por la
Secrefaria de Desarrollo Social y Mumano, conforme a lo establecido en la Ley de Desarrolio
Social y Humano para el Estado y fos Municipios de Guanajuato. Fstas zonas son preferentes en
la aplicacion de los recurscs asignados a los Programas sociales estatales, fomentando la
participacian transversal de la ciudadania y el gobierno, con el objeto de fortalecer el tejido social,
el desarrolio social y humano.

Mecanismos de articulacion, coordinacién y colaboracién
Articulo 3. La SDAYR establecera los mecanismos de articulacion. coordinacién y colaboracion para la
implementacion y ejecucion del Programa, a través de convenios con las dependencias y/o entidades
federales, estatales o municipales. asi como con instituciones privadas, universidades o cualquier tipc de
institucion educativa y organizaciones agroalimentarias con la finalidad de potenciar los recursos, impacto
social y evitar duplicidad en el ejercicio de los recursos asi como reducir gastos administrativos.

Con el objeto de potenciar los alcances del Pragrama, se podran otorgar apoyos a través de la coinversidn,
ademas de aportaciones de los gobiernes federales o municipales, privilegiando 1a concurrencia de recursos
mediante fa suscripcion de convenios.

El compromiso de intervencién en las Zonas de Atencion Prioritaria se realizara en el primer semestre del afio
fiscal, el cual, debera ser notificado a la Comisién interinstitucional del Sistema Estatal para el Desarrollo
Social y Humano.
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Responsable del Programa
Articulo 4. La Goordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial sera |a unidad administrativa responsable
de la operacion del Programa.

El Comite del Programa estard facultado para interpretar fas disposiciones de las presentes Reglas de
Operacidn, y resolver las situaciones no previstas en las mismas.

Capitulo I
Def Programa
Diseno del Programa
Articulo 5. £l disefio del Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en el Reglamento
interior de la Ley de Desarrollo Sccial y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de
Monitoreo y Evaluacion de los Programas Sociales Estatales, asi como a la Guia para la operacién del
monitoreo y la evaluacidn de los programas sociales estatales.

La matriz de marco logico del Programa debe ser revisada, actualizada y difundida por el medio que disponga
la SDAYR. El impacto esperade del Programa es contribuir a gue las Unidades de Produccion Rurales sean
productivas y rentabies.

El Programa tiene el proposito de que las Unidades de Produccion con actividades agroalimentarias /o
econamicas, innoven. adopten tecnologias sustentables, administrativas y/o diversifiquen su produccion y su
principal Componente es el de apoyar a Unidades de Produccion que se dedican a actividades
agroalimentarias y/o economicas con capacitacion y asistencia técnica y/o administrativamente para la
innovacion,

Este Componente se desarrolia con las siguientes actividades:

I Seguimierto a los servicios autorizados.
il Autorizacion del apayo para el servicio de capacitacion y asistencia téenica y/o administrativa de las
Unidades de Produccion solicitantes.
IEl. Validacion de los agentes de cambio gue realizaran las capacitaciones y asistencias técnicas y/o
administrativas.
V. Servicios pagados de capacitacion y asistencia técnica.

Objetivo general del Programa
Articulo 6. £l presente Programa tiene comao objetivo general apoyar para capacitacion y asistencia técnica y
administrativa a Unidades de Produccién con actividad agroalimentaria y econémica del sector rural para
fortalecer su productividad, rentabilidad v sustentabifida.

Objetivos especificos del Programa
Articulo 7. El Presente Programa tiene por objetives especificos:

[ Apoyar a las Unidades de Produccién que se dedican a actividades agroalimentarias y econémicas
en el sector rural con servicios de capacitacidn para fortalecer su productividad.

li. Fomentar la modernizacion, adaptacion y adopcien de tecnologias sustentables en las unidades de
produccién, cadenas de valor, sistemas producto y territorios con la finalidad de desarrcllar sus
capacidades técnicas y administrativas, incrementar su productividad, competitividad, innovacién,
sustentabilidad, profesionalizacion y asociacion, asi como para organizar y participar en eventos que
promuevan la integracion en la cadena de valor y el mercado

ill. Brindar seguimiento y capacitacién a las Unidades de Produccién que sean factibles de recibir
apoyos de un Programa Vinculante.
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Capitulo 1l
Poblacién
Poblacion potencial
Articulo 8. Constituyen la poblacion potencial las Unidades de Produccian def Estado de Guanajuato que se
dedican a actividades agroalimentarias y aconémicas en el sector rural.

Poblacién objetivo
Articulo 9. Constituyen la poblacién objetivo las personas fisicas, personas morales, Grupos de personas con
actividad agroalimentaria y/o econdmica en el medio rural y grupos de habitantes de |ocalidades rurales del
Estado de Guanajuato, que cumplan con les requisitos establecidos en las presentes Reglas, consideranco
preferentemente personas que habitan en las Zonas de atencion pricritaria.

Pobiacién beneficiada estimada
Articulo 10. Constituyen la poblacién beneficiada directa que se estima para el Programa es de 1,383
Unidades de Produccién con actividad agroalimentaria y economica en el sector rural en el estado de
Guanajuatc misma gue puede ser potenciada a través del Programa en Concurrencia con las Entidades
Federativas con recurso federal.

Capitulo IV
Requisitos de acceso a los apoyos

Requisitos de acceso
Articulo 11. Los requisitos de acceso del Programa seran los siguientes:

A. Personas fisicas: Ser mayor de edad y presentar original de:
I Solicitud debidamente requisitada de acuerdo al anexo |, misme que sera proporcionado en la
Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial.
il Identificacion oficial vigente (credencial de elector, pasaporte o cédula profesional), en la gue el
nombre coincida con la CURP,
. CURP, cuando ésta no se indique en Ia credencial de elector;

V. Comprobante de domicific de fa persona solicitante {(Recibo de pago de energia eléctrica,
teléfono, predial, agua, enire otros), con antigliedad no mayor a tres meses; y
V. Documents que demuesire que se dedica a actividades agroalimentarias y/o economicas,

conforme a o siguiente:

a) Para acreditar actividades agricolas: Algunc de los siguientes documentas: copia simple
de Certfficado de Derechos Parcelarios, certificado de derechos agrarios, escritura publica,
contrato de arrendamignto, titulo de concesidn de agua, hoia verde PROAGRO & Cédula de
Identificacion Fiscal.

by Para acreditar actividades pecuarias: la patente ganadera actualizada.

¢) Para acreditar actividades acuicolas y pesqueras: la constancia de inscripcion en &l
Registro Nacional de Pesca y Acuacultura (RNPA), emitido por la Comisién Nacional de
Pesca (CONAPESCA).

d) Para acreditar actividades econémicas: Cédula de ldentificacion Fiscal y/o comprobante
de soliciiud de apoyo del programa vinculante de SDAYR.

B. Grupo de personas con actividad en el medio rural: Presentar ariginal de:
I Solicitud debidamente requisitada de acuerdo al anexo |, mismo que serd proporcionado en la
coordinacién de Enlace y Capacitacion Empresarial;
1. Acla de asambiea (anexo [} validada por autoridad municipal (Secretario de Ayuntamiento o
Delegado Municipal), con la lista de asistencia y firmas;
1. Bocumento que demuestre que las personas gue integran =l Grupe, se dedican en lo individual
a actividades agroalimentarias y/o econdmicas conforme a lo siguiente:

a) Para acreditar actividades agricolas: Alguno de los siguientes documentos: copia simple
del certificade de derechos parcelarios, ceriificado de derachos agrarios, escritura plblica,
contrato de arrendamiento, titulo de concesién de agua, hoja verde PROAGRO ¢ Cédula de
Identificacién Fiscal.
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b} Para acreditar actividades pecuarias: copia simple de la patente ganadera actualizada.

c) Para acreditar actividades acuicolas y pesqueras: copia simple de! Registro Nacional de
Pesca y Acuacultura (RNPA}, emitido por la Comisién Nacional de Pesca (CONAPESCA).

d} Para acreditar actividades econémicas: copia simple de la cédula de identificacion Fiscal
y/o comprobante de solicitud de apoyo del programa vinculante de SDAYR:

V. Identificacién oficial vigente (credencial de elector, pasaporie o cédula profesional) de la
persona que ostente la representacion;

V. Comprobante de domicilio de la perscna que oslenie la representacidn (Recibo de pago de
energia eléctrica, teléfono, predial, agua, entre otros ) con antigiiedad no mayer a tres meses;

Vi, CURP; vy

Vil Anexo Il Base de datos de las personas que lo integran.

C. Personas morales: Presentar original de:

l. Solicitud debidamente requisitada de acuerdo al anexo |, mismo que sera proporcionado en la
Coorginacién de Enlace y Capacitacién Empresarial;

Ih Acta constitutiva y, en su case. el instrumento notarial donde consten las modificaciones a ésta
y/o a sus estatutos; gue indique en su objeto social que se dedican a aciividades
agrealimentarias y/u oficios productivos, de transformacién o de servicios agroalimemarios y/o
£CoNoGmicos;

HN fnstrumento notarial en ef que conste el otorgamiento de poderes generales para actos de
administracion ¢ de dominio, a favor de quien ostente la representacion legal;

iV, ldentificacion oficial vigente de quien ostente la representacién legal (credencial de elector,
pasapornte o cédula profesional);

V. CURP de quien ostente la representacion legal, cuando ésta no se indigue en la credencial de
electer;

V. Comprabante del domicilio fiscal de la persona moral (Recibo de pago de energia eléctrica,
telefono. predial, agua. entre otras ) con una antigliedad maxima de tres meses de haber sido
expedido;

VIl Cedula de identificacion fiscal; y

VIl Anexo [t Base de datos de lag personas que la integran.

D. Grupo de habitantes de localidades rurales: Presentar original de fa siguiente documentacion:

I Acta de Integracion {anexao 1\V);

It Acuerdo del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable por el que manifiesta su
compromiso de apoyar las actividades requeridas para la realizacion de un proyecto
comunitaric estratégico;

HIN identificacion oficial vigente (credencial de elector, pasaporte o cédula profesional) de quien
ostente la representacion;

V. Comprobante de domicilio de quien ostente la representacion {Recibo de pago de energia
eléctrica, teléfono, predial, agua, entre otros) con antigiiedad no mayor a tres meses; y
V. Anexo |l Base de datos delas personas que la integran.

Requisitos adicicnales segiin el tipo de apoyo
Articulo 12. Ademas de los requisitos establecidos en el articulo anterior, las Unidades de Produccion
solicitantes deberan presentar la siguiente documentacion:

I Para apoyo en la organizacion de eventos o asistencia a eventos:
a) Programa del evento.
by Desglose de los gasios.
c) Cotizaciones que comprueban el desglose de gastos.
d) El visto bueno mediante un escrito libre de la persona Titular de la Direccion
correspondiente, o en su caso, la SFyDSR de la SDAYR, segun la actividad preponderante
del tipo de apoyo.

H. Para servicios de asistencia técnica y capacitacion a través de Agentes de Cambio:
a} Programa de trabajo propuesto en formato libre alineado al cbjetive dei servicio, (maximo
cinco hojas).
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k) Las personas que funjan como Agentes de Cambio deberan cumplir con fos requisitos
establecidos en el articulo 25 de estas Reglas. En caso de que la Unidad de Produccion
solicitante no proponga al Agente de Cambio o la persona propuesta no retna los requisitos
que establecen las presentes Reglas, el Comité del Programa podra designarlo siempre y
cuande se cumpla con los requisitos de idoneidad para la prestacion del servicio conforme a
los requisitos establecidos en el articulo 25 de las presentes Reglas de Operacion.

. Para apoyo en la certificacién de calidad e inocuidad en la produceidn agroalimentaria,
llevada a cabo por organismos de certificacion:
a) Cofizacion que incluya desglose de conceptos, emitida por el Organismo de
Certificacion.

Criterios de seleccion
Articulo 13. El recurso autorizado para el gjercicio fiscal de 2019 se distribuira entre Jas Unidades de
Produccion que asi lo soliciten, en tiempo y forma, y cumplan con los requisitos enunciados en las presentes
Reglas de Operacion v sean dictaminadas técnicamente viables, atendiendo la dispenibilidad presupuestal del
Programa.

Equidad, inclusion y diversidad social
Articulo 14, El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo, siempre y cuando,
cumpla con io astablecido en esias Reglas de QOperacion.

La SDAYR en coordinacién con las demas autoridades, garantizara, protegera y respetara los derechos de las
personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de
discriminacion en razén de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econamicas o culturales, asi
coma el respeto a ios Derechos Humanos.

Capitulo V
El SIAREG

SIAREG
Articulo 15. Las solicitudes ingresadas que fueron requisitadas en las ventanillas seran digitalizadas y se
subiran al SIAREG y conforme avance &l proceso de las mismas se ira registrando cada una de las etapas.
Ademas en dicho sistema se deberd registrar la georreferenciacion puntuai (mediante un marcadar
geografico) en coordenadas de latitud vy longitud en grados decimales para determinar la ubicacién en la que
se desarroliaran los proyectos; eslas coordenadas deberdn ser recabadas en un mapa al momento de la
captura de datos por perscnal de la SDAYR.

El expediente de cada solicitud de apoyo lo conformaran los documentos digitalizados en SIAREG asi coma
los documentos originales que se suscriben.

Capitulo VI
Gasto

Programacion Presupuestal
Articulo 16. EI Gobierno del Estado de Guanajuato, a través de la SDAYR, pariicipara con los recursos
autorizados para el proyecto de inversion Q0183 denominade Programa de Profesionalizacion Agropecuaria,
previsto en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
201¢ por un monto de $20°000,000.00 (Veinte miliones de pesos 00/100 MN.), quedando sujeto a
disponibilidad presupuestal.

Meta Programada
Articulo 17. La meta programada para si ejercicio fiscal de 2019, es de 1,383 Unidades de Produccion con
actividad agroalimentaria y econdmica en el sector rural capacitadas vy asesoradas para el desarrollc de
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capacidades y asistencia técnica y administrativa, quedando sujeto su cumplimiento a la suficiencia
presupuestal y disponibilidad de recursos.

Gastos de operacion
Articulo 18. Los gastos de operacién del Programa serén los necesarios que se efectien para realizar las
actividades de ejecucion del Programa; comprenden entre otros acciones de difusién, comunicacion social y
contratacion de perscnal.

Acta de cierre
Articulo 19. La ejecucion de los recursos del Programa concluye el 31 de diciembre de 2019. La Coordinacion
de Enlace y Capacitacion Empresarial debera presentar el acla de cierre del ejercicto fiscal, en la fecha y

terminos que establezca la SBAYR con base en la normatividad aplicable,

Capitulo VI

Mecanismos de acceso a los apoyos

Mecanismos de acceso a los apoyos

Articulo 20. Los recursos del Programa se ejecutaran bajo los siguientes mecanismos:

Atencion de solicitudes recibidas en la Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial.
Promocian y/o realizacidn de eventos y actividades estratégicas de interés institucional conforme a

las prioridades del Estado.

Seccion Primera

Atencion a solicitudes recibidas en la Coordinacién de Enlace y Capacitacién Empresarial

Tipos y montos maximos de apoyo

Articulo 21. Para las solicitudes recibidas en la Coordinacian de Enlace y Capacitacion Empresarial, ios tipos
de apoyo, sus caracteristicas, montos maximos se describen a continuacion:

Tipos de apoyo

Montos maximos de apoyo

Organizacion de eventos para el intercambio de
conocimientos, tecnologias, experiencias y presentacion
de proyectos, entre otros, del sector agroalimentario y
rural.

Solo aplica para personas morales.

Hasta $150,000.00 (Ciento cincuenta mil
pesos 007100 M.N.} para organizar un
evento estatal.

Hasta $300,000.00 (Trescientos mil
pesos 00/100 M.N), para crganizar un
evento nacional.

Asistencia a eventos (foros, exposiciones, convenciones,
talleres, cursos, entre otros, en los que se expongan o
difundan aspectos, productos o tecnologias del sector
agroalimentario y rural).

Hasta $30.000.00 (Treinta mil pesos
00/100 M.N.} por persona asistente y
hasta 2 personas asistentes por empresa
o Unidad de Produccién.

Servicios de asistencia técnica y capacitacion a través
de Agentes de Cambio para capacitacion, adopcidn e
nnovacion  tecnoldgica,  administrativa,  financiera
comercial, desarrollo empresarial, entre otrcs. Para ef
casa de soficitudes de grupo de personas con actividad

185 personas.

: servicios a las Unidades de Produccidn
en el sector rural debers estar conformado por al menos ¢

Hasta $24 000 00 (Veinticuatro mil pesos
00/100 M.N.) por mes, por la asignacion
de un Agente de Cambic autorizado por
el Comité dei Programa para que brinde
10 meses de

peneficiadas. Hasta

Servicio.

Certificacion de calidad e inocuidad en Ia produccion
agrealimentaria, llevada a cabo por un organismo de
certificacion.

Hasta $80,000.00 {Cchenta mil pesos '
00/100 MN) sin rebasar ef 70 % del
costo dal proceso, &l cual podra incluir el
pago del material parz la abtencgion de la
certificacion,
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Procedimiento de acceso
Articulo 22. La SDAYR otorgaréd el apoyo ecendmico a las Unidades de Produccion solicitantes que hayan
cumplido los requisitos indicados en los articulos 11 v 12 de las presentes Reglas, una vez seguido el
proceso siguiente:

L Difusién del Programa. Se realizara a través de la pagina electrbnica de la
SDAyRhttp //sdayr.guanajuato.gob.mx; v en las oficinas de la propia dependencia, ubicadas en
avenida [rrigacion 102-A, Int. 2, colonia Monte Camarga, C.P. 38010, Celaya, Gto.

1. Recepcidén de solicitudes. La solicitud serd presentada con el expediente debidamente
integrado, y registrada la soliciiud en SIAREG, en la Coordinacion de Enlace y Capacitacion
Empresarial ubicada en las oficinas de la SDAYR. (anexo )

1. Dictamen. Las sclicitudes seran dictaminadas por la persona encargada de la dictarminacion,
segun el tipo de apoyo de gue se frate. Se dara prioridad a aquellas perscnas que habitan en
las Zonas de afencién Prioritaria y a las Unidades de Produccion dedicadas a actividades
agroalimentarias y/o econdmicas.

V. Autorizacidn de solicitudes. Dictaminadas las solicitudes, éstas seran presentadas al Comité
del Programa para su autorizacion, debiendo quedar constancia en el acta correspondiente.
V. Notificacién. Una vez autorizado el apoyo, las Unidades de Produccion beneficiadas seran

nofificadas via el Agente de Cambio o por personal de la SDAYR (anexe V1) adicionalmente se
publicara iz lista de Unidades de Produccién beneficiadas en la pagina electronica de la SDAYR
http://sdayr.guanajuato. gob.mx.

VI, Carta tle aceptacion o desistimiento y suscripcion de convenio. Se suscribira un convenio
entre la SDAYR vy la Unidad de Produccion beneficiada, el cual debera contener lo estabiecido
en el articulo 29 de las presentes Reglas. Ademas en todos los casos, se suscribira la carta de
aceptacidn o desistimiento del apoyo por parte de fas Unidades de Produccién beneficiadas
{anexo VIi).

Vii.  Pregramacion de la metodoiogia y soporte tecnoldgico. La SDAYR y/o la Institucion de
Seguimiento desarrollara la metodologia y soporte tecnoldgico que realizaran los Agentes de
Cambio en las Unidades de Produccion beneficiadas.

VI Coordinacion de los Agentes de Cambio. Los Coordinadores convocaran y supervisaran en
campe a las personas que funjan como Agentss de Cambio que estén bajo su coordinacisn a fin
de verificar que realicen las actividades mencionadas en el Programa de trabajo validado.

IX. Desarrollo del Servicio de Capacitacion y Asistencia Téenica. En el caso de apoyos para la
capacitacion y asistencia técnica, los Agentes de Cambio realizaran el desarrollo del servicio
acorde al Programa de trabajo validado por la SDAYR y/o la Institucion de Seguimiento. En &l
caso de apoyos para Organizacion y Asistencia a Eventos se realizara el apoyo para el evento
de acuerdo a [o mencionado en el convenio suscrito,

X. Validacion y Evaluacion del servicio. La SDAYR y/o ia institucion de Saquimiento realizara las
acciones para verificar que los servicios se cumplan con el fin para el cual fueron otorgados v
evaluara la satisfaccian del servicio. Para la supervision de los servicios de las parsonas gue
funjan como Agentes de Cambic, la SDAYR se auxiliara de los Coordinadores conforme a lo
astablecido en las presentes Reglas.

X, Tramite de pago. La persona gque dictamind reunird la documentacion comprobatoria de los
servicios como son ios informes mensuales elaborados por los Agentes de Cambio, asi come lo
relativa al comprobante fiscal digital por internet (CFDD) impresa que ampare la entrega del
apoyo, con base en lo dispussto por &l Servicio de Administracion Tributaria (SAT) y salicitara el
pago a fa Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial para que tramite ante ia DGFyA,
los pagos de los apoyos, ya sea a la Unidad de Produccién beneficiada, a la Institucion de
Seguimiento o al Agente de Cambio, &ste dltime conforme a la indicacion por escrito de la
Unidad de Produccion beneficiada. Tratandese de los tipos de apoyo de organizacion de
eventos y asistencia a eventos, los pagos podrén hacerse directamente a las personas
proveedoras si asi o solicita la persona beneficiada. En el case de personas fisicas el pago
podra realizarse a fravés de tarjeta IMPULSO.

Xt Integracion del expediente. La Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial,
resguardarad el expediente con la documentacion comprobatoria del servicio brindado por el
Agente de Cambio y lo establecido con las Instituciones de seguimiento correspondientes. Para
el caso de la organizacion y/o asislencia a eventos se deberg entregar fa comprobacion de
gastos autorizados, memorias fotograficas y reportes de resumen de experiencias.
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XMl Acta finiquito: Una vez comprobada la inversion se procedera a la firma del Acta finiquito del
convenio (anexo VIIl). dando por concluidas las acciones del responsable de este programa con
el beneficiario,

Seccidon Segunda
Promocién y/o realizacion de eventos y actividades estratégicas

Eventos y actividades estratégicas
Articulo 23. Conforme a lo sefialado en el arficulo 20, fraccion 1, de las presentes Reglas mediante la
promocion y/o realizacién de eventos y actividades estratégicas de interés institucional conforme a las
pricridades detl Estado, la SDAYR podra:

|. Organizar eventos (ferias, exposiciones, foros, cursos y seminarios, entre otros), apoyar la edicion de
libros o publicaciones institucionales, por si o a través de convenios con otras dependencias y
entidades, asi como con municipios, crganismos auxiliares, Institucicnes de Educacion Superior o
instituciones especializadas en el sector agroalimentario y rural, para fortalecer y desarrollar fas
capacidades de lag personas con actividad en el medio rural y de Agentes de Cambio.

Il Celebrar convenios con instituciones de educacian superior, de investigacion especializadas del
secter u organizaciones auxiliares, para desarrollar servicios de extensionismo, previa justificacion
por la Direccion competente de la SDAyR. Dichos convenios podran incluir los siguientes conceptos
segun el objetive del Proyecto a desarrollar:

a) Imparsticion de capacitacién y generacion de capacidades en el desarrollo y manejo de
herramientas actuales y funcionales, en nuevas tecnclogias aplicadas a sistemas de
produccidn agricola y pecuaria, entrenamiento de actores clave, desarrollo de estrategias de
formacion, procesos de certificacion entre otros:

b) Contratacion de soporte técnico, de investigacion y metodologico, que incluye, entre otras
cosas, asesoria externa para el desarrollo, adaptacién y adopcién de innovaciones
tecnoldgicas y agronomicas, la adquisicién de licencias de software, asi come el desarrollo,
actualizacion y mantenimientc del mismo software, desarralio, elaboracién e impresién de
material técnico y de difusion técnica, asi como ia generacion de modelos de asistencia
tecnhica adaptada a las necesidades del Estado de Guanajuato; y

c) Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios.

. Celebrar convenios con instituciones de educacion superior para que las personas que realizan sus
estudios en dichas instituciones, realicen ia prestacion de servicio social profesional, practicas
profesionales o estancias en las Unidades de Producsion o comunidades del sector rural con el
objetivo de propiciar su vinculacién,

Capitulo VIl
Comité del Programa

Comité del programa
Articulo 24.- El Comité del Programa tiene como funcidn autorizar los apoyos que se otorguen conforme lo
sefialado en las presentes Reglas de operacion y en su caso, validar a quienes funjan como Agentes de
Cambic, asi come las medificaciones gue se realicen a dichos apoyos una vez autorizados; debiendo quedar
formalmente instalade en la primera sesién que se realice del gjercicio y estara integrado RO las personas
Titulares de:

a) |.a Secretaria de Desarrclle Agroalimentario y Rural;

b) La Subsecretaria de Fomento y Desarrollo de la Sociedad Rural;
¢ La Direccion General de Finanzas y Administracién;

dy La Direccion General Juridica:

€} La Coordinacion de Enlace y Capacitacién Empresarial; y

f)  La Coordinacion de Transparencia y Rendicién de Cuentas
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Capitulo IX
Agentes de Cambio y Coordinadores

Requisites para personas gue se postuien como Agentes de Cambio o Coordinadores
Articulo 25. Las personas que se postulen como Agentes da Cambio o Coordinadores deberan acreditar los
siguientes requisitos:

. Contar con estudios profesionales & nivel licenciatura o nivel técnico profesional concluido,
prefereniemente titulado;,

1. Contar con experiencia comprobable en actividades del programa de trabajo a desarroliar y/o
servicios profesionales enfocados a procesos productives, de transformacion y comercializacion, en
estraleqias agroalimentarias y del sector rural;

. Registrar su curriculum en el SIAREG, cumpliendo con todo lo solicitado en ef sistema;

. Presentar debidamente requisitado el anexo V de las presentes Reglas: y

V. El examen técnico que al efecto disponga fa SDAYR.

Funciones de las personas que funjan comao Agentes de Cambio
Articulo 26. Las personas que funjan como Agentes de Cambic y gue sean asignados y autorizados a las
Unidades de Produccién beneficiadas tendrén las siguientes funciones:

I Capturar el Programa de trabajo e informes de avances periddicos hasta la conclusion del servicio a
través de SIAREG;
. Entregar el diagndstico de la Unidad de Produccion;
11 Convocar a las capacitaciones a las Unidades de Produccién para cumplir con el Programa de
trabajo validado por la Institucion de Seguimiento; y
V. Brindar la capacitacion y asistencia técnica a la Unidad de Produccidn conforme al Programa de
trabajo validado por [a Institucion de Seguimiento.

Funciones de las personas que funjan como Coordinadores
Articuloe 27. A fin de coordinar de manera integral el trabajo que realicen las personas que funjan como
Agentes de Cambio asignados a su coordinacion asi como para realizar el seguimiento de los servicios en
campo y en SIAREG, la SDAYR contratara personas que funjan como Coordinadores guienes reatizarén las
siguientes funciones:

(N Ragisirarse en el SIAREG, cumpliendo con todo lo sclicitado en el sistema;
il. Coordinar al menos 8 Agentes de Cambio y/o los que le asigne la SDAYR;

1N Validar los Informes mensuales de las personas que funjan como Agentes de Cambio asignados a su
coordinacion;

V. Dar seguimiento a las actividades realizadas por la persona que funge camo Agente de Cambio, en
campo y en el sistema SIAREG, v
V. Dar seguimientc a los indicadores mencionados en el Programa de trabajo de las personas que

fungen como Agentes de Cambio asignados a su coordinacion.

Capitulo X
Instituciones de Seguimiento

Institucién de Seguimiento
Articulo 28, Con el fin de brindar soporie tecnologico y metodoldgico, supervisar y evaluar los servicios que
presten ios Agentes de Cambio a fin de que cumplan con los resultados propuestos, la SDAYR podra convenir
con Instituciones de investigacion, Educacién o Especializadas en ef sector agroalimentaria y rural, quienes
fungiran como Institucicnes de Seguimiento y tendran fas siguientes funcienes:

I Proporcionar herramigntas metodolagicas para el seguimiento de los Agentes de Cambio;
ll. Detectar las necesidades de capacitacién de las personas que funjan como Agentes de Cambio para
la prestacion de los servicios a realizar;
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Hl. Capacitar a los Agentes de Cambio en las herramientas metodologicas de transferencia de
tecnologia pecuaria, agricola y/o administrativa;

IV. Brindar el soporte tecnolégico a las personas que funjan como Agentes de Cambio;

V. Visitar aleatorfamente en campo a las Unidades de Produccion beneficiadas;

VI. Disefiar y validar el Programa de trabajo;

VIl Evaluar a las personas que funjan como Agentes de Cambio en su desempefio individual: y

VIl Emitir la valoracion al desempefio de los Agentes de Cambio.

Capitulo X
Convenios

Convenios
Articulo 29.1Los convenios gue se celebran con motivo de las presentes Reglas, deberan contener por lo
menos fos siguientes elementos:

I. La personalidad juridica de las partes;

I El objete y fines def convenio;
Ifl. Las obligaciones de las partes;
V. Las facultades de la SDAYR en el sequimiento de ia utiizacion de los recursos aportados;
Y. El monto convenide;

VI La forma de ministracién de los recursos;
VL Comprobacion dei gasto;
VI Los informes y evidencia de ios servicios y/o eventos;
IX. Las causas de terminacién del convenio;
X. La penalizacion;
Xl La devolucion de los recursos nao ejercidos;
Xl Las competencias judiciales;
XN, La vigencia del convenio; y

XV, l.as demas que sefiale la normatividad aplicable.

Capituio XI|
Facultades y obligaciones

Facultades de la SDAYR
Articulo 30. La SDAYR tendra las siguientes facultades:

[ Publicar y difundir las presentes Reglas de Operacion:
1. Realizar evaluaciones aleatorias a las Unidades de Produccion beneficiadas para determinar si el
everta o 105 servicios recibidos fueron satisfactorios;
1. Dictaminar la factibilidad del atorgamiento de los apoyos soficitados;

V. inspeccionar y verificar, por medio de las personas encargadas de la operacion, la correcta aplicacién
de los apoyes oforgados;
V. Propiciar la difusian de la informacion pdblica que derive del Programa, de conformidad con la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuate y demas
disposiciones aplicables en la materia;

V. Observar lo establecido por ia Ley de Proteccién de Datos personales en Posesién de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato en cuanto a los datos perscnales gue proporcionen las
personas heneficiadas del Programa:

VIl Gestionar ante la SFIA la liberacion de recursos estatales autorizados en cumplimiento de los
requisitos y conforme a la disponibilidad presupusstal; y
VIl Cancelar los apoyos, en razén del desinterés de ia Unidad de Produccion solicitante, por |z

imposibilidad de ejercarlo en el tiempo requeride o por faisedad en |a informacién proporcionada para
la obtencién del apoyo, para lo cual se solicitara la devolucidn inmediata, en caso de haberse
liberado el recurso.
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Avances de metas
Articulo 31. Las personas encargadas de la operacién, capturaran los avances fisicos y financieros relativos a
las metas, en el SED ubicado en la direccién electronica hitp:/fsed.guanajuato.gob.mx, a mas tardar el dia 10
del mes siguiente al que se informe.

Derechos y obligaciones de las Unidades de Produccién beneficiadas
Articulo 32. Las Unidades de Produccion beneficiadas de los apoyos quedan sujetas a los siguientes
derechos y obligaciones:

I. Derechos:
a) Solicitar y recibir informacion que le permita conocer y tener acceso a ios apoyos que otorga el
Pragrama;

b) Recibir un trate digne. respetuoso, oportunc con calidad y eguidad, sin discriminacién alguna;

c) Elegir libremente a la persona proveedora y/o Agente de Cambio de su preferencia can base en o
establecido en las presentes Reglas;

d} Ura vez cumplidos los requisitos y existir la suficiencia presupuestal, recibir el apoyo sin costo
alguno;

&) La reserva y privacidad en el maneio de su informacién personal en términos de la normatividad
aplicable; y

fy A aprovechamiento (goce o disfrute) {otal de ios beneficios que obtenga de su proyecto donde se
aplique el apoyo recibido.

il. Obiigaciones:

a) Utilizar el apoyo recibido solamente para los fines autorizades y responsabilizarse del buen uso:

b) Realizar las inversicnes complementarias, en caso que le corresponda;

¢} Brindar facilidades y proporcionar la informacion necesaria a las instancias de coordinacion,
supervision y control, para realizar visitas de inspeccion: y

d) Proporcionar fa informacion que le sea solicitada con relacion a a recepcion, aplicacian y resultados
obtenides con el apoye otorgado.

€) Dar aviso por escrito a la Direccion de cualguier medificacion que pretenda realizar al prayecto
autorizado.

Capitulo Xl
Incumplimiento y sanciones

Causas de incumplimiento
Articulo 33. Se considerara incumplimiento de las Unidades de Praduccion beneficiadas o de las Institucionas
con las gue la SDAYR celebre convenios, cuando:;

I. No acrediten haber utilizade los recursos aportados por la SDAYR parz los fines autorizados o
convenidos;
ll. No realicen las cbligaciones pactadas en los términos y plazos convenidos en el instrumento legal
respective 0 en io dispuesto en las presentes Reglas;
. Entreguen a la SDAYR documentacion alterada o falsificada;
IV. Proporcionen datos falsos a la SDAYR; v
V. Se nieguen a las revisicnes de seguimiento y/o auditaria.

Sanciones para las Unidades de Preduccidn que incurran en incumplimiento
Articulo 34, El incumplimiento de las obligaciones de las Unidades de Produccion beneficiadas se sancionara
con la cancelacién del apoyo otorgado y en consecuencia, debsra reintegrar los recursos no ejercidos o no
debidamente ejecutados, a criterio de fa Coordinacién... incluyendo los productos financieros. El calculo de
los productos financieros, se realizara conforme al procedimiento que determine la SFIA,

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones civiies. penales o administrativas a que haya lugar.
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A las Unidades de Produccitn sancionadas se les realizard la anotacion correspondiente en el padron de la
SDAYR y se hara del conocimiento de las dependencias y entidades de la administracien publica estatal, a
efecto de que procedan en términos de sus facultades respectivas.

Sancicnes 2 Instituciones de seguimiento que incurran en incumplimiento
Articulo 35. Se aplicaran ias siguientes sanciones por incumplimiento de las obligaciones de las Instituciones
de seguimiento con las que la SDAYR celebre convenios:

. La cancelacién del recurso que aun no se le hubiere entregado, asi como el requerimiento de la
inmediata devolucion del recurso recibide; dicha devolucion debera realizarse incluyendo los productos
financieros del recurso otorgado; vy

Il. La declaracian de que la institucion de seguimiento estard impedida para participar en los Programas
de ta SDAYR, hasta por tres afios, atendiendo a la gravedad del casc.

Incumplimiento de los Agentes de Cambio o Coordinadores
Articulo 36. Se considerara incumplimiento de los Agentes de Cambic o Coordinadores, cuando:

!. No realicen las-obligaciones pactadas en los términos y plazos convenidos en el instrumento legal
respectivo o en lo dispuesto en las presentes Reglas; con excepcién de las modificaciones a las
obligaciones pactadas acordadas con la Unidad de Produccion beneficiada,

il Entreguen a la SDAyR documentacion alierada o falsificada;

I1l. Proporgionen datos falsos a la SDAYR; y

IV. Se nieguen a las revisiones de seguimiento y/o auditoria.

Sanciones a las personas que funjan como Agentes de Cambio o Coordinadores
Articulo 37. Las personas que funjan como Agentes de Cambio Coordinadores y que proporcionen
informacion falsa, o gue incurran en incumplimiento de sus obligaciones con motivo de la prestacion del
servicio contratado, se dara por terminado el contrato y no podran volver a participar como Agentes de
Cambio o Coordinadores en los Programas gque opera ta SDAYR por los siguientes dos afios.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones legales y administrativas a gue haya lugar.

Capitulo XIV
Metodo de comprobacién del gasto y resguardo de documentacién comprobatoria

Método de comprobacion del gasto
Articulo 38. La comprobacion del gasto publico se efectuara con la documentacidn que demuestre fas
erogaciones correspondientes a la totalidad del proyecto, incluyendo el monto del apoyo otorgado v las
aportaciones de las Unidades de Produccion beneficiada, segun corresponda; los comprobantes deberan
reunir os requisitos que se establecen a continuacion y no contener tachaduras ni enmendaduras:

I Los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI) que comprueben los bienes y/o servicios
adquiridos deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 28-A del Codigo Fiscal de la
Federacién, debiendo presentarse ante la Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial {os
archivos electronicos con formate XML y PDF, asi como su representacion impresa; con et Impuesto
al Valor Agregado (1.V.A.) desglosado {en su caso) y las cantidades con ntumero y letra.

IE. Los comprobantes deben contener la descripcion de los bienes o servicios adquiridos de conformidad
con el tipo de apoyo autorizado.

i, Cuando el apoyo otorgado sea por mas de un concepto gue impligue la adquisicién de los mismos
con diferentes proveedores y/o comprobantes fiscales, presentar una refacion de los comprobantes y
conceptos de gastos efectuados.

V. Tratandose de erogaciones con recursos de origen federal, la comprobacion debera ajustarse a las
disposiciones de los convenios y Reglas de Operacién respectivos.
V. Evidencia fisica de la aplicacidn de los recursos segin corresponda como son: reparte y evidencia

fotogréafica, entre otros documentos que se establezcan en el convenio respectivo.
VI informe (s) de los resultados obtenidos con el apoyo.
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Las economias, saldos de convenios, sanciones, productos financieros o cualquier otro concepto que amerite
su devolucion, se debera proceder a su reintegre mas los productos financieros generados a ja SEIA conferme
a las disposiciones normativas aplicables debiende informar por escrito a la SDAYR.

Este método de comprobacion def gasto debera ser incorporade en los convenios respectivos.

l.as Unidades de Produccion beneficiadas o las Institucienes de Seguimiento que reciban recursos del Estado,
procederan al reintegro de estos a ta SFIA, asi como sus respectivos rendimientos, cuando se detecte por la
SDAYR o par los erganos de control, irregularidades en la aplicacién de los recursos que le fusren asignados,
o gue estos no hayan sido ejercidos en el iempo y forma pactados, debiéndose identificar los rendimientos
financleros generados en la cuenta destinada al marejo de los recurses del Programa.

Resguardo de documentacién comprobatoria
Articulo 39. El resguardo de la documentacién comprobatoria de los apoyos otorgados, es responsabilidad de
la Coordinacién de Enlace y Capacitacién Empresarial, as! como de los expedientes e informacion gus
ampare la documentacion de las Unidades de Produccién beneficiadas, el dictamen de solicitudes y la entrega
de apoyos, durante el iempo gue sefiale la normatividad aplicable.

La documentacion que ampare la solicitud de los pages y ta aplicacion de los mismos a las Unidades de
Produccion beneficiadas es responsabilidad de la DGFyA, quien proporcionarad la informacion a los entes
fiscalizadores en el momento gue sea requerida.

Capitulo XV
Quejas y denuncias

Quejas y denuncias
Articulo 40. Cualquier persona pedra solicitar asesoria o en su caso, presentar gueja o denuncia por la
probable comision de fas faltas administrativas en la operacion del Programa, ante la Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas, a través de los siguientes medios:

i Personalmente o por medio de su representante legal, quienes podran presentar las pruebas que
consideren pertinentes en la Direccion de Quejas y Denuncias y Responsabilidad Patrimonial,
adscrila a la Direccidn de Asuntes Juridicos de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas, ubicadas en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin nimero, Guanajuato, Guanajuato, C.P,
36080:

It Por escrito, anexando las pruebas que fundamenten su queja o denuncia, en caso de tenerlas, o
sefialando a la autoridad o el lugar donde se encuentren. Este escrito debera presentarse en oficialia
de partes, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin nimero, Guanajuato, Guanajuato, C.P,

36080;
I, Por via telsfanica al 01 800 470 75 00 6 01 800 HONESTO (4663786);
IV Por correo electronico en la siguiente direccion: quejasydenuncias_stre@guanajuato gob.mx; y
V. Por reporte ciudadano en la siguiente direccion: http:#stre.guanajuato.gob. mx7reporteciudadano/.

Las quejas o denuncias a que se refiere este articulo, podran presentarse de manera anénima en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estade de Guanajuato.

Capitule XVI
Auditorias y Evaluacién Gubernamental

Auditorias y Evaluacién Gubernamental
Articulo 41. Los recursos estatales y su aplicacién en el marco del Programa padran ser auditados y
evaiuados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas y la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuate o las instancias correspondientes en cuanto los faculten sus atribuciones.
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Formas de participacién social
Articulo 42, Las personas beneficiadas podrén participar en fa implemantacion del Programa, de conformidad
con los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiente de Estructuras de Participacion Sociat.

La SDAYR podra propiciar la participacién de las personas heneficiarias en los procesos de seguimiento y
vigitancia def cumplimiento del objeto y metas programadas y de la aplicacion de ios recursos pubficos
asignados al Programa.

Capitule XVl
Mecanismos de evaluacién del Programa

Mecanismos de evaluacion
Articuto 43. La evaluacidn al Programa se realizara conforme a los Lineamientos Generales para la
Evaluacion de ias Politicas Publicas, Programas y Proyectos del Gobierno del Estado de Guanajuato, que
establecen y regulan el proceso de implementacion y seguimiento de la evaluacidn de las Politicas Plblicas,
programas y proysctos de inversion, las cuales se estableceran en la Agenda Anual de Evaluacion que se
publigue en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado o bien se deferminen coma necesarias por el Titular
de la Dependencia,

La gestion de la evaluacion comenzard una vez que se haya ejecutado al menos el 50 por ciento de los
recursos financieros asignados al Programa y seré responsabilidad de la Direccidn General de Planeacion y
Sistemas de la Dependencia su implementacién.

Los mecanismos de evaluacion del Programa consideraran analisis de disefio, operacion, resultados, impacto
yfo de percepcidn social, basados en la Matriz de Marco Lagico del Programa, la cual debera ser revisada y
actualizada por la Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial y difundida en paginas institucionales,
la cual, se adjunta a las presentes Reglas de Operacion como Formato 7.

Para la evaluacion del Programa, se podra destinar hasta un méximo del 0.5% del recurso asignado al mismo.

Publicacién de informes de evaluacién
Articulo 44 Se realizard la difusion conforme al Capitulo VI de los Lineamiantos Generales para la
Evaluacion de las Politicas Publicas, Programas y Proyectos del Gobierne del Estado de Guanajuata.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 45, L.a Coordinacion de Enlace y Capacitacion Empresarial atendera y dara seguimiento a los
resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al Capftulo VI de los Lineamientos
Generales para la Evaluacién de las Politicas Pablicas, Programas y Proyectos del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Padron de personas beneficiadas
Articuto 46. La Coordinacion de Enlace y Capacitacién Empresarial integrard y actualizara el padron de
personas beneficiadas del Programa en el SIAREG, y lo remitira a la Direccion General de Informacion Social
de la Secretaria de Desarrollio Social y Humano, en los tiempos v formas previstas en los lineamientos que
para tal efecto se emitan por esta ultima, de conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrolio Social y
Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, y demas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del padrén de personas beneficiadas, se hard [a distincién

por sexo (hombre/mujar) y edad, garantizando &l uso y proteccion de datos personales en términos de las
disposiciones normativas aplicables.

Capituio XV
Responsabilidades administrativas

Responsabilidades administrativas de los servidores publicos
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Articulo 47. Con sujecian a las disposiciones de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Guanajuato, aquellos servidores pUblicos que por mative de su encarge, participen en cualquier forma en el
ctorgamiento de apoyos del Programa, deberan de excusarse de intervenir por si, por motivo de su encargo,
en cualquier forma en la  alencién, tramitacién o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal,
familiar o de negocios, incluyendo aguéllos de los que pueda resultar algin  beneficio para él, su cdnyuge o
parientes consanguineos o por afinidad hasta ef cuarto grade, o parientes civiles, o para terceros con 10s que
tenga relaciones profesionales, faborates o de negocios, o para socios o sodiedades de las que el servidor
publico o las persenas antes referidas formen o hayan formado parte.

La inchservancia de lo anterior sujetara al servidor publica al procedimiento previsio en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, a efecto de que se apliguen fas sanciones
correspondientes.

Capitulo XIX
Disposiciones complementarias

Publicidad informativa
Articulo 48. La publicidad & informacion relativa al Pragrama deberd identificarse incluyendo la siguients
Leyenda: «Este Programa es plblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el Programay.

Transparencia
Articulo 49, La Coordinacion de Enlace y Capacitacién Empresariai debera cumplir con las disposiciones
normativas de fransparencia, accesc a la informacion plblica y proteccién de datos personales, de
conformidad con la legislacion de la materia.

La informacién  relativa  al  Programa  estard  disponible  para sy consulta en  la
Flatatorma Estatal de Transparencia  http:/itransparencia.guanajuato.gob.mx, asi como en la pagina
glectronica de la SDAyRwww sdayr guanajuato.gob.mx.

Transitorios

Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigera partir del 1 de enero y hasta ef 31
de diciembre de 2019, previa su pubiicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo. Se derogan todas aguellas disposiciones que se hayan emilido en el ambito de
competencia de la SDAYR gue expresamente se opongan a las presentes Reglas de Operacién.

Articulo Tercero. Las acciones, los procedimientos y procasos del ejercicic fiscal de 2018 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de ta entrada en vigor de las presentes Reglas de Operacién, se sujetaran
a las disposiciones contenidas en las en las Reglas de Operacion del Prograrma Desarrolio de Capacidades y
Asistencia Técnica agropecuaria para el sjercicic fiscal de 2018.

Articulo Cuarto. Los formatos referidos en las presentes Reglas de Operacién estaran disponibles en la
siguiente liga: sdayr.guanajuato.gob. mx :

Dado en la ciudad de Celaya, Guanajuato, a ios 18 diaswde‘lr_,més d:e? diciembre de 2018.

Lo

M.V.Z. José Francisco Gutiérrez Michel
Secretario de Desarrollo Agroalimentario y Rural
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GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO Fecha
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y RURAL
Folio
Solicitud Gnica de apoyo !
1. DATOS DE LA UNIDAD DE PRODUCCION (UPAEG)
TIPO DE UNIDAD DE PRODUCCION MIGRANTE:
NOMBRE: CURP
RFC: NACIONALIDAD
TELEFONO: TELEFONO MOVIL: CORREC:
ESTADO MUNICIPIO: LOCALIDAD:
ASENTAMIENTO: VIALIDAD CP NUM. EXT,

|2. DATOS DEL PROYECTO

]

NOMBRE REL PROYECTO

ACTIVIDAD PRINCIFAL (cultivo o especie):
DESCRIPCION DEL PROYECTO:

TIPO DE PROYECTO:

EXPERIENCIA:

MUNICIPIO:

CALLE: NOMERQ:

PERFIL DEL PROYECTC:

CUENTA CON INFRAESTRUCTURA,
LOCALIDAD:

COLONIA

C.P:

EMPLEOS A GENERAR

Perscnas con Discapasidad
Totalas:

Jovenes 0 a 0 Direttos 9
Adultos 1} o 0 Directos Mujeres 2
Indigenas a o] 0 Directas Hombras o
Adultos Mayores 0 o] o] fndirectos i
0 ° o
0 0 o]

[3. CONCEPTOS Y MONTOS DE APOYO SOLICITADOS

Manifiesto bajo protesta de dacir verdad que los datos proporcionados son veridicos ¥ me comprometo con
los ordenamientos establecidos en ias Reglas de Operacién y lineamientos correspondientes para ef sual
solicito apoye, asi come de toda ia legislacion aplicable. Por otra parte, exprese mi total y cabal compromiso,
para realizar las inversiones y/o trabajos que me correspondan, para eiscutar las acciones del proyectc
aiudido.

La persona saiicitante manifissta que conoce el Aviso de Privacidad de Datos Parsonales que se |
encuentra publicado en el sitio web (http:fsdayr.guanajuate.gob.mx), por is que con fundamento er el
articulo 3 fraccion VI de |z Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato, ef tifular consiente expresamente el tratamiento de sus datos, yia
imagenes para productos impresas y electronicos de difusion por parte de Gobierno del Estfado de
Guanajuato, mientras ne manifieste su aposicion.

PERSCNA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

PERSONA RECEPTORA EN VENTANILLA

Nembre y Firma Nombre y Firma

"Este programa es pablico. ajeno a cualguier paitido politico. Queda prohibicdo ef uso para fines distintos a os establecides en el programa®
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ANEXO 1
Acta de Asamblea
Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el Ejercicio Fiscal de 2019

ACTA DE ASAMBLEA
En la localidad de . del municipio de . del Estado de Guanajuato,

siendo las horas del dia de 201'8. se encuentran reunidos en
los ccC.

. con el objeto de conformar un grupoe

de trahajo, la cual se desarrolld bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

Denominacién del nombre del Grupo de trabajo, para efectos de identificacion.

Eleccion de la persona representante del grupo.

Exposicion de requisitos para ingreso de solicitud en el Programa de Profesionalizacion
Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019,

4. Compromiso de asumir solidariamente las obligaciones contraidas en la conformacion del
grupo de trabajo.

@by =

ACUERDOS
PRIMERO. Con relacion al primer punto, todas los asistentes acuerdan conformar un grupe de
trabajo, para efectuar el proyecto denominado
perteneciente al giro

, con el objeto de ingresar una solicitud de apoyo para &l Programa de
Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019, por lo que hacen entrega de copia
simple de sus credenciales de elector, para que sean anexadas a la presente acta, Las personas
integrantes  acuerdan  denominar al Grupo de Trabajo, bhajo el nombre de:
y constan que cada una de tas personas
que lo integran, se dedican a actividades agroalimentarias y/ ¢ econdmicas en &l sector rural.

SEGUNDO. Se elige al (a) C. la persona representante del Grupo
de Trabajo . quien tendra facultades para realizar los tramites
necesarios dentro del Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de
2019,

TERCERO. Se expusieron los requisitos para el ingreso de la sclicitud al Programa de
Profesicnalizacién Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019 y derivado de ello, el (la) C.
., se compromete al ingreso en tlempo y forma de los documentos

sefialados.

CUARTOQ. Derivado del ingreso de la solicitud, ella C.

persona representante de grupo, otorga consentimiento para desempefiar las funciones
encomendadas y el restc de las personas infegrantes asumen de manera solidaria la
responsabilidad que conlieva el ingreso de la sclicitud en el Programa de Profesionalizacion
Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019 v en caso de resultar beneficiadas, apegarse a las
Reglas de Operacion del Programa de referencia.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada ia reunion, levantandose la presente acta
como constancia de los acuerdos tomados y descritos con anterioridad, todas las personas
comparecientes interesadas, anexando todos ellos a esta acta, copia de su credencial de elector,
siendo las horas del dia .
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ANEXO Il
Acta de Asambiea
Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el Ejercicio Fiscal de 2019

Relacién y firma de personas participantes

Nombre Domicilio ! Firma

ATENTAMENTE
AUTORIDAD MUNICIPAL

NOMBRE, FIRMA Y SELLO
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ANEXO IV
Acta de Integracion
Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019

ACTA DE INTEGRACION DE GRUPO DE HABITANTES

En ta localidad de . del municipic de . del Estado de Guanajuato, siendo
las horas del dia de 2019, se encuenfran reunidos en
los CC.

, con el shjeto de conformar un Grupo
de habitantes localidades rurales, ta cual se desarrolié bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Denominacion del nombre del Grupo de habitantes de localidades rurales, para efectos de
dentificacién.

2. Eleccion de la persona representante del Grupo de habitantes.

3. Exposicion de requisitos para ingreso de solicitud en el Programa de Profesionalizacion
Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019.

4. Compromiso de asumir solidariamente las obligaciones contraidas en la conformacion del
Grupo de habitantes.

ACUERDOS
PRIMERO. Con relacion al primer punto, todos los asistentes acuerdan conformar un grupo de
habitantes de localidades rurales . para efectuar el proyecto denominado
perteneciente al giro

, con el objeto de ingresar una solicitud de apoyo para el Programa de
Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019, por lo que hacen entrega de copia
stmple de sus credenciales de elector, para que sean anexadas a la presente acta. Las personas
integrantes  acuerdan denominar al  Grupo de habitantes, hajo el nombre de:
y constan gue ¢ada una de las perscnas

que lo integran, son habitantes del medio rural.

SEGUNDO. Se elige al {a) C. como la persona representante del
Grupo de habitantes , quien tendra facultades para realizar los
tramites necesarios dentro del Programa de Profesionalizacién Agropecuaria para el ejercicio fiscal
de 2019,

TERCERQO. Se expusieron los requisitos para el ingreso de la solicitud al Programa de
Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019 y derivado de elio, el (la) C.
, se compromete al ingreso en tiempo y forma de los documentos

sefialados.

CUARTO. Derivado del ingreso de la solicitud, elfla C. .
persona representante del grupo, otorga consentimientc para desempefar las funciones
encomendadas y el resto de las personas integrantes asumen de manera solidaria la
responsabilidad que conlleva el ingreso de la solicitud en el Programa de Profesionalizacion
Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019 y en casc de resultar beneficiadas, apegarse a las
Reglas de Operacian del Programa de referencia.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la reunion, levantandose la presente acta
como constancia de los acuerdos tomados y descritos con anterioridad, todas las personas
comparecientss interesadas, anexando todos ellos a esta acta, copia de su credencial de elector,
siendao las horas del dia
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ANEXO WV
Acta de Integracion
Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019

Relacidn y firma de personas participantes

Nombre | Domicilio Firma

Respaldo

Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable
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ANEXO YV
Programa de Profesionalizacion Agropecuaria para el ejercicio fiscal de 2019
Carta compromiso del agente de cambio

A QUIEN CORRESFPONDA,

Bajo protesta de decir verdad, el gue suscribe (nombre de la persona que funge como agente de
cambio), quien presta servicios profesionales a (Unidad de produccion solicitante}, como Agente de
cambio responsable dal servicic de Capacitacion y Asistencia Técnica Agropecuaria, manifiesto:

1. Contar con estudios profesionales a nivel licenciatura o nivel técnico profesional concluido,
preferentemente titulado, para lo cual entrege curriculum vitae {2 hojas maximo} e incluyo
copia de carta pasante, certificado. titulo o céduia profesional.

2. Contar con experiercia en actividades y servicios profesionales enfocades a procesos
preductives, de transformacion y comercializacién, en estrategias agroalimentarias y del
sector rural, para o cual adjunto al curriculum  fotocopias de diplomas, constancias, cartas
de recomendacian, entre otros, que evidencia la experiencia en el programa de trabajo a
desarrollar.

3. No encontrarme en ninguno de 10s siguiente supuestos:

a) Pertenecer a la Unidad de produccion a la cual brinda el servicio:

b} Ser pariente en primar grade de alguna de las personas integrantes;

c) Proveer de insumos o equipo durante la vigencia de! programa de frabajo de fa Unidad
de produccién solicitante.

4, Conocer las Reglas de Operacién de las Reglas de operacion del Programa de
Profesionalizacién Agrepecuaria para &l ejercicio fiscaf de 2019,

5. Asistir a reuniones y capacitaciones convocadas por la SDAYR e Institucién de seguimienta
y me apegare a los croncgramas de trabajo establecidos para la entrega de preductos.

B. Contar con amplia disponibilidad para atender las necesidades de la Unidad de produccian
solicitante, conforme a sus requerimientos en fechas y tlempos.

7. Contar con el carreo electrdnice , mismo que utilizaré como

direccion formal para recibir cualguier tipo de informacion, correspondencia o notificacion,
referente al servicio que pretendo brindar a la Unidad de produccién solicitante, tanto como
parte de las personas encargadas de la operacion del Programa como de la Institucion de
seguimiento,

8. En caso de resultar autarizado el servicio, proporciono los dafos siguientes para objeto de
contacto directo y realizacion de depdsito de los servicios.

Nombre del agente de cambio

CLABE {que cgincida con el nombre) y
banco

Bomicilio

Teléfone fijo

Teléfono celular

Atentamente

Nombre y firma de agente de cambio

Nota: Este formato debera ser requisitado en medio electrénico
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GOBIERNO DEL ESTADQ DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y RURAL

AVISO DE NOTIFICACION

Folio:

Celaya, Gto., a & de 2019.

Nembre de la unidad de produccion solicitante:

Municipio / localidad:

Informo a usted que la solicitud de apoyo presentada al Programa ha sido dictaminada

acta

de fecha . de 2019, con el{los) concepto(s) de apoyo y montos

--.Co:nge;'iio'de‘fa‘p:_)yo'_'f;‘ tﬁracteris'ti'casf SR

S e DR 1 Monto'de aportacion |- Aportacién L G
. lIriversion total del |~ Monto'deapoyo | .dela unidadde | - Municipal ,Ot_'.'?;?_a’;’o’zzcs‘gi‘?s
v proyecto 0 estatalautorizado "+ |- & ~produceidn = 1 - (en'casode ser. L oroedante) i
frinnn i T i e e 'soii_{:ita‘nte"" - N _:':’ ,’ ;proc;edehje): L i

|

Por lo anterior, se le informa que dispone de 05 dias habiles contados a partir de la recapcidn del presente aviso de

notificacion para hacer del conocimiento del (drea administrativa en cargada de la operacion del programa) su interés para
continuar con el framite para el otorgamiento del apoyo solicitado, aclarando lo siguiente: En casc de no recibir

comunicacion alguna de su parte dentro de dicho término su solicitud sera cancelada.

Para resolver cualquier duda relacionada con el frdmite de este apoyo, favor de contactar al Personal de la (drea
administrafiva en cargada de la_cperacion del programa) de la Secretaria de Desarrollo Agroalimentaric v Rural a los
telefonos 01 800 CAMPO GT (22676 48) y 01 461 65 2 65 00, Extension i

Atentamente

C. Nombre completo y firma
Persona titular del area administrativa encargada de la operacian del programa

"Este programa es publico, afero a cualquier partido politico. Queda prohibido ef uso para fines disfintos a fos establecidos en ef programa”
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GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y RURAL

CARTA DE ACEPTACION O DESISTIMIENTO

Celaya, Gto., a

En atencion al aviso de notificacion a través def cual me fue comunicado que mi soligitud de apoyo ingresada al programa

fue dictaminada como positiva y validada por el Comité de

Autorizacion, de conformidad con el/{los) siguiente(s) concepta(s) y montos de apoyo:

Acepto( ) oo Desisto{ )
- Cantidad ‘Concepto de apoyo’ Lo 7 Caracteristicas
G R i Montode aportacion: | . Apoertacion T T - - Ofras.
ion total.del . 1 Monto de apoyo ~ |7 - dg launidadide "~ 10 Manicipals | [ “aportacionés
e estatal autorizado Lo proguceion: - oo eiicasodeser | (encascde sBr
P e solicitante ” -1 Cprocedente) U RT L Sprogedenté]

Al respecio manifiesto bajo protesta de decir verdad que

cuento con los recursos necesarios para realizar las

inversiones y trabajos complementarios conforme al proyecto que me fue autorizado, en un plazo no mayor a

naturales a partir de la fecha en que me fue notificado. De no estar en condiciones para cubrir mi aportacion y adguirir el bien
motivo del apoyo al que hagae referencia, me desisto del apoye que se me autorizo.

Por lo anterior, ¥ en base al cuadro descrito me comprometo a aplicar el misma conforme al proyecto y cotizacion presentada,

¥ &n caso que exista alguna modificacion, dar aviso a la Secretaria de Desarrolio Agroalimentario y Rural.

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que Sl {

80y servidor publico de la administracién Federal

En caso de que la respuesta sea afirmativa asentar el nombre de la dependencia o

Atentamente

Nombre completo y firma (o huella) de la persona beneficiada
o de guien ostente su representacion.

"Este programa es publico, afeno a cualquier partido politico. Queda prohibido ef uso para fines distinfos a los establecidas en el programa”
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GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y RURAL

ACTA FINIQUITO AL CONVENIO

Acta Finiquito al Convenio de Participacién Econdmica nimere de folio , suscrito en la ciudad de Celaya, Gio., el

y acta Entrega-Recepcion con fecha

I. Relacion de documentos de comprabacion de los recursos autorizados:

1.1. Costo total del proyecto autorizado:
~ Caosto total final proyecto facturado:

t.2. Comprobacion de la aportacidn estatal
Conseputive | g . Coricepto : 3 .Folio CFD# 3 Fecha de Apoya
b B A . i - : - 3 L ; . i expedicidn - |
1.3 Comprobacion de ia aportacidn unidad de produccion beneficiada:
LConsecutive S < iConeepto = S ‘Fotlo CFD¥ Fechade |’ " Aportacion
E S R R g . -ekpedicidn

1l Saldos, economias, productos financieros reintegrados a la SFIA: __SI (Completar cuadro) _ NO.
% Gontepto . Nimero derecibo o dFacha deid dpaFacion | = . Importe en $

Cansscitive
L referenitia

Ili. Relacion de evidencias fisicas de la aplicacion de los recursos. (Marcar con una X)

___ Fotografias del antes wo desputs de fa implementacion ded apaye,

__ Listas de asistenc:a a averto.

Padrén de persenas berefciadas Gus sonlenga la firma de que reclbieran &l apoye, copia 6a CLIRP y credancial da elactor

Ovos anexos, Deseribic

Los datos asentados en |a presente Acta Finiguito, han sido cotejados can la documentacion ariginal comorabatoria por 1o que la Umidad de Produccion
Beneficiada, adjunta copia simple para el expadiente conforme 2 |o establecide en ias Reglas de Cperacion vigentes de ia SDAYR.

En este acto, se hace de conocimiento a ia Unidad de Produccién Beneficiada que de resultar obsenvacionss par las supervisiones de campe que realice
perscnal de la SDAYR o de auditorias por los 4rganos de control compelentes. |a firma de la presente Acta Finiquite no le exime de la responsabilidad
administrativa, civil 0 penal, y en su caso de fas sanciones que por tal motiva resuten aplicables, incluyendo la devolucion de los recursos prblicos

estatales incluyendao sus productos financieros.

Asi mismo se hace de su conocimiento que los actos de parsonas fisicas o maraies privadas que estén vinculados con faltas administrativas graves ague
se refieren los Capitulos !l y IV del Titulo Tercere de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, seran sancionados
por el Tribunal de Justicia Administrativa en los rminos de fa misma Ley. Enterados de fa trascendencia y fuerza legal de su conterido. las

partes intervinientss, firman la presente Acta Fimiquito por duplicado en |a ciudad de Gelays, Gto .

Nombre y firma del representante de SDAyR
Nombre y firma de la persona beneficiada o representante jaga’

Este programa es pabiico. aano & oustguier partict polYCe. Queds protibide &f usa eara fines disiintus & ias estabiscidos =n ef programa
Paging 7 de 1
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,Manual de Procesos Subprocesm y
Proced;mxentos el SIMEG

SIMEG

““Formato 7

SDAYR
g Umdad Responsable ;
S(UR): :
““Problema o necesidad:
- Fecha de
Aot

0811

‘poco productivas.
12 de noviembre de 2018

Contribuir al
fortalecimiento de la
Productividad de
las Unidades dé
Produccion
agroalimentarias y
economicas

Porcentaje de
Unidades de
Produccion
agroalimentarias
y econdémicas

L mediante la que
innovacién, incrementan su
adopcionide productividad

tecnolagias -

sustentables,

administrativas . y/o
< la diversificacion

apoyadas en el
presente afio
por el Programa

Porcentaje de
Unidades de
Produceion,
actividades’

Secretarl’a de Desarrollo Agroalimentario y Rural -

Las unidades de produccion con actividades agroalimentarias 'y econdmicas son meﬂmentes

i

No. De
Unidades de
Produccion con
actividades
agroalimentarias
y/o econdmicas

que
incrementan su Resultados de ) o \ae

roductividad los servicios condiciones
Stendidas por el del informe de macroecondmice
Programa enel Anual ldaelnst!tumon del Estado y el
pesere ato! Sequmerao PSS

: en su caso de

ggzigiiségecoh coordinadores. estables.
actividades

agroalimentarias
y/o econdmicas
atendidas por el
programa.enel
presente afio.

S Quelas

agroambiantales
en Ias‘Unidades

de las tecnologaa
Spromovidas o'la
diversificacion
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“Manual:de Procesos, Subprocesos y CIn A
Procedimientos del SIMEG . : SID\/IEG
- Yio divérsifican - - ylo diversifican productiva
“suproduccion. . su producgion’ :
en‘elpresente’. - enel presente
ano por el afo /N De
- Programa Unidades de™ -
Produccién son’
actividades )
agroalimentarias
ylo econémicas
gue son
atendidas por el
programay *100 :
(Unidades de Existen
Produccion innovaciones
Porcentaje de agroalimentarias ;ecnoicgicas de
Unidades de que replben interés para el
Produccion SErvicios q'e programa
agroalimentarias capamtamon disponibles para
que reciben técn{cg y/ol SU promocion.
servicios de administrativa
capacitacién en el prgsente . Las instituciones
tecnica ylo afio/ Umdac_lgs Anual Acta.de Q!erre ylo
administrativa, de Pro_ducmorj de Ejercicio organizaciones
para la ' agfogllmentarlas Qedicadas ala
innovacion, sollgltgntes def investigacion e
adopcién de servicio dfe' innovacion
tecnologlas capacitacion y generan 'las
- Unidades de sustentables y a;lst_em:la tecnologias
' Produccion que se  -administrativas o108 Y0 requeridas por el
| dedican a administrativa programa.
actividades en eLpresente
agroalimentarias ano) 100
“y/o eGonemicas (Unidades de
- capacifadas-y Prodgcc_lén
asistidas t&cnica yio sconomicas
dministrativamente - Porcentaje de gue recioen
parajainnovacion.  Unidades de servicios de
: : Produccién ;:'apa_lt:itac;mn
aconomicas aedcn:‘;?s{r;iva Las Unidades de
que .r§c1b;n paraia ! L Produccién
servicics de ! : e S : ke realizai o
capacitacion 'rg?éfgzgz? 1 : Anual Actade Cierre: - gestionan las

tecnica y/o -

de Ejercicio -

“inversiones para
“la.implementacié

de'sus proyectos
productives ;.
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. s i
| “Seguimiento a'los
sefvicios
autorizados

Alitorizacion del
apoyo para el
servicio de
capacitacion y
asistencia técnica
- y/o-administrativa
de las Unidades de
Produccion
solicitantes.

Validacion de los

- agentes de cambio
que realizaran las

| ‘capacitaciones y

| “asistencias técnicas
. ylo administrativas,

Servicios pagados
de capacitacion y
asistencia técnica.

,Manual de Procesos, Subprocesdsy.
. Procedimientos del SIMEG

fecnica ylo
administrativa. -

4 en‘el presente

Porcentaje de

servicios
autorizados que
reciben
seguimiento en
el presente afio

Porcentaje de
{as Unidades de
Produccion
autorizadas
para recibir el
servicio de
capacitacion y
asistencia
técnica ylo
administrativa
en el presente
afio

Porcentaje de
Agentes de
Cambios
seleccionados
en el presente
afio

Porcentaje de
los servicios
pagados en el
presente afio

afo

No de Servicios
que reciben
seguimiento en
el presente
afio/No de
Servicios
auterizados en
el presente
afio)*100

{Unidades de
Produccion
autorizadas en
el presente afio/
Unidades de
Produccion
solicitantes en el
presente
afio)*100

(No. de Agentes
de Cambic
validados en el
presente afio/
No. De Agentes
de Cambic
registrados en el
presente
afio)*100

(No. De
servicios
pagados en el
presente afio/
No. De servicios
autorizadosen- -
el presehte. -
aflo)*100

Anual

Anual

Anual

Anual

Informe de
cresultados

Acta de Cierre
de Ejercicio

Actas de
Autorizacion

Acta de Clerre
de Ejercicio

Recursos
disponibles en
tiempo para la
operacion del
Programa

Recursos
dispadnibles
en'tiempo para |
operacion del
Programa

Recursos
disponibles en
tiempo para fa
operacion del
Programa

Recutsos

disponibles en
tiempo para ia
operacién del

Programa
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- Instrucciones de llenado . -

. 1 Datos de |dent|f|cac|on

S a.

e.

Dependeéncia o Entidad: Nombre de la Dependencia o Entidad. estatal responsable

 deflienads del formato.
. -Slglas Acrénimo del nombre de la dependencia o entidad de la opmon anterior.

Unidad Responsable (UR): Clave y descripcion de fa Unidad Responsable (UR) del

lienado de este Formato 7.

. Problema o necesidad: Lienar con el campo 3. Problema o necesidad del formato

3.:1dentificacion del problema publico.

Fecha de documentacién: Fecha de llenado del formata 7.

2. Matriz de Marco Loégico: Estructurar el resumen de un programa ‘eén una estructura de

matriz:de cuatro filas por cuatre columnas:

a.

Fin: Establecer el objetivo de desarrollo u objetivos estratégicos de a los que el

programa busca contribuir para su solucion en el mediano o largo plazo.

. Propdsito: Es el cambio esperado en la poblacion objetivo como el resultado de

recibir los bienes o servicios que preduce el programa.

Componentes: Son ios bienes y servicios que deberan de ser producidos o
entregados por medio del programa a la poblacion objetivo para cumplir con el
proposito.

i~ Actividades: Son las ptincipales accionas que se deben de realizar para producir o

entregar los componentes.

- 'Resumen narrativo de los objetivos: Describir los cuatro niveles de objetivo, los

cuales han de presentarée en un lenguaje comprensible para todo tipo de publico
con la finalidad de facilitar la comunicacién entre técnicos y actores sociales.
Indicador: Es ia herramienta cuantitativa o cualitativa gue permite mastrar indicios o

sefales de las situaciones descritas en el resumen narrativo de‘los objetivos

Proced;;:)l(;?]igss dill,!g%\r/c‘)égsosyy& . SIMEG

Nombre Redactar el nombre del |nd|cad0r de manera clara y e acxonado co 'e}' .

ObjetNO de la medicion.

étodo de calculo; E 2 expre h*'matématecé’id,efjnada; de m’ajh'e‘r'a'? .

lor con5|derando ¥a, .
S que conforman el
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ek ',_Manualde Procesos, Subprocesosy : VIR A -
S Procedmentos de) SIMEG: e o SIMEG

g Medlos de vermcamén Determmar tas fuentes de |nformao:on &n lasique esta

g dlspomble B |nformacaon necesaria y suﬂcrente para: oonstru‘r y-calcylar el mdlcador

. sena!acfo

“hi Supuestos Descnblr cormna las condluones extemas atla e;ecuaon de; programa
g deben cumplirse para alcanzar los objetivos planteados en el resumen narratlvo de

Ea Matriz de Marco Logica.




